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Program szkoleniowy 

Szkolenie: RODO – Obowiązki oraz prawa przedsiębiorców i pracowników 

Trener: Robert Waligórski 

Czas: godz. szkoleniowa [1 godz. szkol. = 60 min] 8h 

Termin:  

Miejsce:  

 

Temat sesji 
oraz zagadnienia 

Narzędzia/ 
Metody nauczania 

Wprowadzenie: 
przywitanie, poznanie trenera i grupy, omówienie tematu, zebranie 
oczekiwań, omówienie zasad pracy 
wprowadzenie w temat zajęć 

Sprawdzanie wiedzy – 
testy i quizy 
Wypowiedzi uczestników, 
ćwiczenie pobudzające 

1. RODO 
- Czym są dane osobowe?- Czym jest przetwarzanie? 
2. Administrator 
- Współadministrator i procesor 
3. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 
4. Upoważnienia 
5. Szczególne kategorie danych 
6. Zasada rozliczalności i minimalizmu 
7. Zasada legalności 
- Obowiązek informacyjny 
8. Prawa osób fizycznych 
9. Rejestr czynności przetwarzania 
10. Inspektor Ochrony Danych 
11. Naruszenie ochrony danych osobowych 
- Naruszenia i uchybienia, - Bezpośrednia odpowiedzialność 
przetwarzającego dane 
12. Poufność loginów i haseł 
13. Zasada czystego ekranu 
- Blokowanie ekranu,- Zasada zamkniętego pomieszczenia,- Zasada 
czystego biurka,- Zasada czystych drukarek,- Zasady elektronicznej 
wymiany dokumentów 
14. Udzielanie informacji 
- Zasada czystego kosza 

Mini wykłady, rozmowy z 
uczestnikami, dyskusje, 
praca na materiałach od 
trenera 
 
 

Zakończenie: 
 
Podsumowanie, nawiązanie do oczekiwań, ew. wręczenie certyfikatów, 
podziękowanie za udział w zajęciach 

Test wiedzy – końcowy, 
egzamin, Rozmowa 
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Cele szkoleniowe:  

Cel Edukacyjny: W trakcie usługi szkoleniowej uczestnicy dowiedzą się jakie zasady dotyczą przetwarzania 
danych osobowych, genezę i przyczyny przyjęcia regulacji na poziomie unijnym, zakres zastosowania 
rozporządzenia RODO, jakie regulacje krajowe uzupełniają zasady przetwarzania danych osobowych, 
szczegółową budowę rozporządzenia RODO, jakie są obowiązki nałożone na administratorów danych 
osobowych oraz jakie prawa ma osoba, której dane są przetwarzane.  
 
W obszarze wiedzy: Uczestnicy posiądą wiedzę w zakresie kar możliwych do nałożenia przez podmioty 
nadzorujące ochronę danych osobowych. Efektem szkolenia będzie poznanie zasad dotyczących 
przetwarzania danych osobowych oraz nabycie praktycznej umiejętności identyfikacji 
poszczególnych procesów przetwarzania danych osobowych w bieżącej działalności i umiejętność 
właściwej reakcji na poszczególne procesy przetwarzania danych i wnioski osób, których dane dotyczą. 
 
 
W obszarze umiejętności: Uczestnicy szkolenia poznają również sposoby egzekwowania przepisów RODO 
przewidziane w aktach prawa unijnego oraz krajowego, jak i nabędą umiejętności praktyczne w zakresie 
ochrony danych osobowych, pozwalające na zminimalizowanie ryzyka nałożenia kary przez podmiot 
nadzorujący. 

W obszarze kompetencji: Uczestnik szkolenia nabędzie kompetencje społeczne polegające na zwiększeniu 
świadomości prawnej w zakresie ochrony danych osobowych, co pozwoli mu na właściwe reakcje na 
zidentyfikowane przez niego procesy przetwarzania danych osobowych, nieprawidłowości związane z 
przetwarzaniem danych osobowych a także zwiększy jego konkurencyjność na rynku pracy, gdyż będzie 
posiadał specjalistyczną wiedzę dotyczącą dziedziny społecznej wiążącej wszystkich przedsiębiorców a 
także osoby nie prowadzące działalności gospodarczej a zbierające dane osobowe w celach zarobkowych. 
Uczestnik rozwinie również kompetencje społeczne w zakresie posługiwania się językiem prawniczym, 
umiejętnością rozumienia budowy aktów prawnych, podstawowymi zasadami wykładni tekstu prawnego 
oraz logiki prawniczej. 

 

Efekty usługi (produkty), efekty uczenia się/kształcenia 

Uczestnicy będą w stanie ocenić stopień dostosowania zasad ochrony danych osobowych w ich 
przedsiębiorstwie do wymogów RODO. Określić czy przetwarzanie danych osobowych odbywa się w 
oparciu o 
uzasadnioną podstawę prawną. Uczestnicy poznają podstawę zasady zabezpieczenia danych osobowych 
oraz procedury reagowania na incydenty związane z naruszeniem bezpieczeństwa danych. Będą mieli 
możliwość zadawania prowadzącemu pytań dotyczących konkretnych sytuacji związanych z 
zabezpieczeniem danych osobowych oraz sposobu reagowania na wynikłe stąd problemy. 
 

 

 


